Guatemala, 30 de junio de 2021.
Informe mensual

Arquitecto:

Breitner Roely Gonzales Maldonado

Director General del Patrimonio Cultural y Natural
Su Despacho

Estimado director:

inform

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el prop6sito de presentarie mi

e de actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato de

Prestacion de servicios Técnicos NGmero DGPCYN-029-1361-2021 aprobado
mediante el Acuerdo Ministerial Numero 291-2021, correspondiente al mes de junio
de 2021, y para el cobro de mis honorarios estoy presentado fa factura
serie: EC7986F9 nimero de DTE: 3656140728

Actividades realizadas

a)

b)
c)

a
e)

g)

Brindar apoyo en la digitalizacién de documentos del personal activo y pasivo de la
Institucion;

Apoyar en fa elaboracion de constancias laborajes de los renglones 011, 021 y 031;
Apoyar en el vaciado de informacion para ia elaboracién de constancias de montepio de los
rengiones 011, 021 y 031;

Elaborar constancias de servicios para el renglén 029;

Apoyar en el control de marcaje de las unidades administrativas {permisos, suspensiones y
vacaciones) de la Direccién General del Patrimonio Cultural y Naturat;

Brindar apoyo en la integracion de expedientes de prestaciones laborales e
indemnizaciones, segin el cese de contratos de los colaboradores que prestaron servicios
a la Direccién General det Patrimonio Cuitural y Natural.

Otras que sean asignadas por la Delegada o Subdeiegado de Recursos Humanos.

Resultados obtenidos

a) Se apoyo en la digitalizacién de documentos del personal activo y pasivo de

la Institucion;

b} Se apoyo en la elaboracién de constancias laborales de los rengiones 011,

021y 031;



<)
d)

)

Se brindo apoyo en la elaboracién de constancias de desgiose de montepio
Se apoyo en la elaboracién de constancias de servicios para el renglén 029.
Se Apoyo en el control de marcaje de las unidades administrativas (permisos,

suspensiones y vacaciones) de la Direccion General del Patrimonio Cultural
y Natural;

Se apoyo en la integracién de expedientes de prestaciones laborales e
indemnizaciones, segin el cese de contratos de los colaboradores que
prestaron servicios a la Direcciéon General del Patrimonio Cuitural y Natural.

Se brindo apoyo a todo el personal de la delegacion de recursos humanos.




Guatemala, 30 de junio de 2021.
Informe final de Resultados

Arquitecto:

Breitner Roely Gonzales Maldonado

Director General del Patrimonio Cultural y Natural
Su Despacho

Estimado director:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi
informe de actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato de
Prestacion de servicios Técnicos Numero DGPCYN-029-1361-2021 aprobado
mediante el Acuerdo Ministerial Numero 291-2021, correspondiente al mes de junio
de 2021, y para el cobro de mis honorarios estoy presentado la factura
serie: EC7986F9 ntimero de DTE: 3656140728

Resultados cuantitativos:

¢ Se apoyo en la digitalizacién de documentos del personai activo y pasivo de
ia Institucion.

* Se apoyo en la elaboracion de constancias laborales de los renglones 01 1,
021y 031.

* Se apoyo en el vaciado de informacién para la elaboracion de constancias
de pago de montepio correspondiente al afio 2020 de! reglon 031.

* Se brindo apoyo en la elaboracién de constancias de servicios para el renglon
029.

¢ Seapoyo en el control de marcaje de las unidades administrativas (permisos,
suspensiones y vacaciones) de la Direccidn General del Patrimonio Cultural
y Natural.

* Se brindo apoyo en Ia integracion de expedientes de prestaciones laborales
e indemnizaciones, segln el cese de contratos de los colaboradores gue
prestaron servicios a la Direccién General del Patrimonio Cultural y Natural.



* Se brindo apoyo a todo el personal de la delegacion de Recursos Humanos
en sus actividades diarias.

Resuitados cualitativos:

» Se logro digitalizar documentos de! personal activo y pasivo de la institucién.

* Se hizo la elaboracién de constancias laborales de los renglones 011, 021 y
031.

* Se logro la elaboracion de constancias de pago de montepio,
correspondiente al afio 2020-2021 del reglén 031.

e Se elaboro constancias de servicios para el renglén 029.

* Se logro el control de marcaje de las unidades administrativas (permisos,

suspensiones y vacaciones) de la Direccién General del Patrimonio Cultural
y Natural.

» Se logro apoyo a la integracion de expedientes de prestaciones laborales e
indemnizaciones, segln el cese de contratos de los colaboradores que
prestaron servicios a la Direccién General dei Patrimonio Cultural y Natural.

» Se brindo apoyo posible a todo el personal de la Delegacién de Recursos
Humanos.
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Maria sa Cun Raxjal Jefe Inmediato



Guatemala, 30 de junio de 2021.
Informe final de actividades

Arquitecto:

Breitner Roely Gonzales Maidonado

Director General del Patrimonio Cultural y Natural
Su Despacho

Estimado director:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarie mi
informe de actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato de
Prestacion de servicios Técnicos Numero DGPCYN-029-1361-2021 aprobado
mediante el Acuerdo Ministerial Numero 291-2021, correspondiente al mes de junio
de 2021, y para el cobro de mis honorarios estoy presentado la factura
serie: EC7986F9 nimero de DTE; 3656140728

Actividades Realizadas:

* Se apoyo en la digitalizacién de documenios del personal activo y pasivo de
la Institucion.

» Se apoyo en la elaboracién de constancias laborales de los renglones 01 1,
021y 031,

* Se apoyo en el vaciado de informacién para la elaboracion de constancias
de pago de montepio correspondiente al afio 2020 del regién 031.

* Se brindo apoyo en la elaboracion de constancias de servicios para el rengién
029.

¢ Se apoyo en el control de marcaje de las unidades administrativas (permisos,
suspensiones y vacaciones) de la Direccién General del Patrimonio Cultural
y Natural.

h) Se brindo apoyo en Ia integracion de expedientes de prestaciones laborales
e indemnizaciones, segun el cese de contratos de los colaboradores que
prestaron servicios a la Direccion General del Patrimonio Cultural y Natural.



 Se brindo apoyo a todo ef personal de Ia Delegacion de Recursos Humanos
tales como:
v" Escaneo actualizaciones de expedientes de ambos reglones
v’ apoyo en ia recepcion de Ia Delegacion de Recursos Humanos
v'apoyo en la verificacion de contratos del regién 029

]
——

Maria Teresa Cun Raxjal




